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EDITAL DE INSCRIÇÃO – 3ª. EDIÇÃO 

 

“Curso para Multiplicadores/as das Oficinas Gênero na Educação” 

 

A Genus – Pesquisa, Assessoria e Estudos de Gênero, organização não 

governamental fundada em 2002, com sede em Florianópolis,    tem o prazer de convidar 

as entidades, os núcleos de pesquisa e demais instituições, dos Estados de Santa 

Catarina e do Rio Grande do Sul, interessadas em multiplicar a experiência da GENUS, a 

apresentarem sua inscrição para o curso de formação continuada a ser realizado em três 

Etapas. A Etapa I será realizada  entre os dias 12 a 15 de outubro de 2010, em 

Florianópolis, Santa Catarina e as Etapas II e III estão previstas para 2011.  

A Genus tem como princípios éticos contribuir na eqüidade de gênero com justiça social; 

no desenvolvimento sustentável e solidário; na promoção da cidadania e na elevação da 

auto-estima, oportunizando o empoderamento das mulheres. 

Um dos trabalhos da GENUS é realizar ações de intervenção social na formação  

continuada de homens e mulheres de caráter não sexista, cidadã e solidário no intuito de 

capacitá-los para que  possam exercer cidadania plena e de liderança nas suas 

comunidades.  

A Genus  propõe-se realizar pesquisas, estudos, ações educativas, assessoria às 

instituições e entidades afins, sobre gênero, mulheres, violência,  masculinidade, saúde 

sexual e reprodutiva.  

A Genus, ao se propor trabalhar com essa temática e com esse público, tem a pretensão 

também de atuar principalmente diante do problema da violência – física, simbólica e 

especialmente sexual – que se reflete cotidianamente no âmbito das instituições 

educativas, sem que os sujeitos envolvidos – as próprias crianças e os professores e as 
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professoras – consigam refletir de uma maneira crítica sobre o que esse problema 

desencadeia. Para alcançar nossos objetivos, utilizaremos a metodologia de oficinas 

como atividade central.  

Procuramos trabalhar com esta metodologia porque temos observado neste nosso 

trabalho e pesquisa, que embora nos últimos anos alguns avanços possam ser 

constatados em relação ao número de meninas – crianças ou jovens - que têm acesso aos 

ambientes educacionais, uma visão mais microscópica desse contingente permite dar 

visibilidade às relações conservadoras e sexistas existentes em seu interior. Temos 

observado que as questões de gênero, sexualidade e violência, mesmo estando presente 

em várias situações de vida de homens e mulheres, em geral são discutidas 

superficialmente nos ambientes educacionais. Pretendemos desconstruir a idéia comum 

no magistério de que gênero é somente sinônimo de mulheres, associado unicamente à 

reprodução e, ainda, que este é um tema somente para especialista. É neste sentido que 

temos  direcionado nosso trabalho com os/as educadores/as, para que possam incorporar 

em sua prática pedagógica essa questão e, assim, conquistar autonomia neste campo do 

conhecimento. 

Atualmente a  GENUS desenvolve o Projeto  “Curso para Multiplicadores/as das Oficinas 

Gênero na Educação”.  Este  Projeto surgiu a partir da experiência bem sucedida no 

Estado de Santa Catarina do   Projeto Gênero na Educação – Espaço para a Diversidade   

desenvolvido pela Genus e contou inicialmente com o apoio institucional do Programa 

Saúde Reprodutiva (PROSARE), do Centro Brasileiro de Análise e Planejamento 

(CEBRAP) e com o  patrocínio da Fundação MacArthur. 

O Projeto Oficinas Gênero na Educação - Espaço para a Diversidade teve como um dos 

objetivos principais contribuir na formação continuada dos/as professores/as e também 

alunos/as de pedagogia que atuavam na educação infantil e nas séries iniciais tratando 

das questões de gênero, gênero na educação, sexualidade e violência. A Genus já 

realizou mais de 70 oficinas  com este projeto com a participação de aproximadamente 
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2200 professores/as nos Estados de Santa Catarina e do Paraná, representando mais 

300 instituições  de todas as Regiões. 

A idéia central do projeto Curso para Multiplicadores/as das oficinas Gênero na 

Educação é ampliar significativamente a  participação (tanto numérica, quanto regional), 

uma vez que existe uma grande demanda por parte dos/as professores/as sobre o tema 

gênero, sexualidade (particularmente a infantil) e violência, cujas vítimas são, sobretudo, 

mulheres e crianças. 

O Projeto Curso para Multiplicadores das Oficinas  Gênero na Educação iniciou em 2005, 

uma experiência piloto  (1ª. Edição) no Estado de Santa Catarina  e no período de 

2007/2008 realizou a  2ª. Edição contemplando  os  Estados de Santa Catarina e  do 

Paraná.  Cada edição foi realizada em três etapas e, nas duas edições, contou em todas 

elas,  com o apoio financeiro da ELETROSUL e do BESC (nas etapas II e III). Nas duas 

edições inscreveram-se 99 educadores/as, dos quais foram selecionados 55, 

representando 44 entidades dos dois estados. Estes educadores/as  realizaram oficinas 

com mais de 1500 professores/as. O diferencial deste projeto é que os participantes do 

curso, além de receberem as orientações  metodológicas  da Genus na  Etapa I, têm  

sua continuidade na Etapa II, cuja metodologia  prevê que cada  educador/a deverá 

preparar e executar, no mínimo, uma “oficina-estágio”, com apoio pedagógico e 

metodológico da equipe da Genus. Este é o grande desafio desta Etapa, pois além da 

preparação pedagógica e metodológica da oficina, o cursista deverá  contatar as 

instituições escolares para realizar a oficina com os/as professores/as, divulgar à 

comunidade escolar, fazer a pré-inscrição dos/as participantes, organizar o espaço e os 

equipamentos para a realização da mesma. Ou seja, terá a experiência de preparar, 

organizar e executar uma oficina com esta temática e para este público. Com a  

realização da 3ª Edição deste curso,  pretendemos ampliar a participação  e oferecer o 

curso para dois  estados da Região Sul: Rio Grande do Sul e Santa Catarina. Nessa 3ª. 

Edição,   50% das vagas serão ofertadas  para cada um dos estados.  
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As atividades do projeto focam os temas  gênero, sexualidade e violência sexual contra a 

criança e a mulher, jovem ou adulta,  disponibilizando informações para os  casos de 

situações de violência institucional, doméstica e familiar presente na vida cotidiana. 

Objetivos 

Gerais 

* Realizar formação continuada e repassar  metodologia a educadores/as para que 

possam ser multiplicadores/as das oficinas Gênero na Educação - espaço para a 

diversidade; 

* Acompanhar e sistematizar a execução das oficinas que serão realizadas pelos/as 

educadores/as com os/as professores/as das séries iniciais e da educação  infantil. 

 

Como resultado do projeto  “Curso para Multiplicadores das Oficinas  Gênero na 

Educação” pretendemos que os/as educadores/as participantes sejam  multiplicadores/as.  

Para alcançarmos esses objetivos manteremos o mesmo formato do curso das edições 

anteriores,  realizado  em  três etapas distintas, totalizando 70 horas-aulas  de formação 

continuada:   Etapa I - Formação continuada dos/as educadores/as (CH de 40h/a),  Etapa 

II – Oficina-estágio com professores/as (CH de 20h/a)  e, Etapa III - Seminários de 

apresentação dos resultados das oficinas (CH de 10h/a). 

Etapa I 

Curso  formação continuada para os/as educadores/as 

O curso desta Etapa,  com carga horária de 40h/a, será centrada no repasse da 

metodologia para realização das oficinas. Nesta etapa os educadores/as apropriar-se-ão 

dos conteúdos teóricos sobre o tema, bem como será repassado a eles a metodologia 

desenvolvida pela Genus. Também terá um momento  no curso no qual os participantes  

receberão orientações técnicas e metodológicas para  produzir os materiais de apoio que 

utilizarão. Pretende-se que no final desta Etapa I, cada participante tenha se apropriado 
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dos  principais recursos utilizados no curso, como subsídio para a preparação da oficina 

que deverá desenvolver na sua cidade ou região. Como complementação da formação 

continuada desta Etapa I (curso) será a realização da “Oficina – Estágio” (Etapa II) que 

os/as educadores/as  realizarão com os/as professores/as. 

 

Etapa II 

Oficina – estágio  com professores/as das séries iniciais e da educação infantil  

O projeto prevê que cada educador/a  participante  da formação continuada da Etapa I 

deverá realizar, como complementação da sua formação, no mínimo uma oficina, com 

carga horária de 20 h/a,  com professores/as das séries iniciais e da educação infantil da 

rede pública na sua cidade e/ou região.  

A metodologia que a Genus  tem desenvolvido procura valorizar o conhecimento e a 

experiência de vida dos participantes, a partir de técnicas que utilizam dramatizações, 

desenhos, colagens e outras formas de sensibilização, envolvendo a arte, a  música e as 

diferentes linguagens corporais. Estas técnicas buscam extrair representações de 

situações que permitem aflorar questões menos elaboradas e mais emocionais, para 

posteriormente serem discutidas teoricamente. Esta técnica é utilizada com sucesso 

pelos/as pesquisadores/as e coordenadores das oficinas que a Genus realiza, 

sensibilizando para as questões  de gênero e também de outros temas. A eficácia destas 

oficinas está diretamente ligada ao grau de envolvimento e reciprocidade construídas no 

grupo, criando um ambiente de respeito à privacidade das pessoas. 

Essas oficinas terão  também um acompanhamento sistemático desde a divulgação, 

preparação e realização das mesmas. Os participantes receberão certificados que serão 

emitidos pela GENUS, os quais ficarão registrados no Livro de Certificados da instituição. 
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Etapa III   

Seminários para apresentação dos resultados e avaliação 

Será realizado um Seminário, com carga horária de 10 h/a, para  apresentação dos 

resultados das oficinas de todo/as os/as participantes  que servirão de avaliação do 

projeto.  

 

Materiais pedagógicos e de apoio 

Serão reproduzidos dois matérias pedagógicos para subsidiar as oficinas. O vídeo 

pedagógico, como recurso metodológico, objetiva ser um facilitador e dinamizador das 

atividades que serão desenvolvidas nas oficinas, assim como um material de apoio para 

futuros debates nos ambientes educacionais. O livro pedagógico tem por objetivo apoiar 

e subsidiar teoricamente os estudos e as atividades deste projeto.  

 

a) Livro  Pedagógico 

O livro pedagógico “Gênero na Educação – espaço para a diversidade”, como um dos 

recursos metodológicos do Projeto tem  por objetivo subsidiar teoricamente os debates e 

reflexões coletivas nas oficinas e também nos diferentes ambientes educacionais.  

O material produzido pela Genus foi organizado em três partes. Na primeira parte – 

Construção do Conceito de Gênero, na segunda parte – Gênero, Infância, Sexualidade e 

Educação e na terceira parte – Saúde Reprodutiva e Violência. 

Este livro será um dos importantes recursos pedagógicos das oficinas, tanto para os 

educadores/as, quanto para os professores/as. Para os educadores/as servirá de 

orientação para aprofundamento teórico e também subsídio nas oficinas que realização. 

Já para os professores o mesmo tem o objetivo de multiplicar as informações, incluindo a 

produção teórica já existente, a produção do grupo de organizadores/as a partir das 

demandas  apontadas pelas diversas pesquisas realizadas neste campo, além de 
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recomendações didáticas sobre encaminhamentos com relação aos direitos, cidadania e 

legislação.  

Cada educador/a receberá além do Livro Pedagógico, mais trinta exemplares, que 

estarão condicionados ao envio,  para a Genus, das fichas de  inscrições dos 

participantes  da “Oficina-estágio” (Etapa II) por ele/a agendado na sua cidade ou região 

e que serão  acompanhadas pela Genus.  

 

b)  Vídeo Pedagógico 

O vídeo vem se constituindo numa excelente ferramenta pedagógica porque ele agrega a 

possibilidade de retorno imediato à informação. Além disso, o recurso da imagem permite 

criar um clima de sensibilidade para o tema que muitas vezes outros recursos não 

permitem. A Genus produziu especialmente o vídeo pedagógico Gênero na Educação – 

Espaço para a Diversidade,   para  subsidiar as oficinas. Foram utilizados vários recursos 

técnicos como animação, atores, atrizes (adultos e crianças) e, principalmente, 

entrevistas com especialistas de diferentes áreas e universidades. O vídeo tem 30 

minutos e trata de três importantes temas relacionados a gênero e os ambientes 

educacionais: 1. A construção histórica do conceito de Gênero; 2 º Gênero na Educação 

e 3 º Gênero, educação e a violência. Cada educador também  receberá uma cópia do 

vídeo em DVD, quando realizar a “oficina-estágio”.  

 

1. Critérios de seleção das entidades e dos/as participantes: 

As entidades deverão atender prioritariamente  os seguintes critérios:  

* desenvolver atividades nos Estados de Santa Catarina e do Rio Grande do Sul;  

* ter vocação institucional para o trabalho no campo da educação; 

* desenvolver atividades que também tratem sobre relações de gênero; 

* ter experiência comprovada na implementação de projetos; 
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* ter interesse em incorporar o projeto de formação continuada e  promover a implantação     

do projeto em sua cidade ou região; 

* indicar duas pessoas com disponibilidade para participar integralmente das etapas do 

projeto e que contemplem os seguintes requisitos: 

a) possuir experiência em formação na área da educação;  

b) possuir conhecimentos teóricos sobre  gênero; 

c) comprometer-se em participar das três etapas da formação continuada. 

 

2) Seleção das entidades, dos/as participantes, inscrições, número de vagas e 

custos:  

Serão selecionadas 30 candidatos/as de 15 entidades. Cada entidade  poderá indicar até 

dois representantes  para o curso. As vagas nos estados serão distribuídas da seguinte 

forma:  

a) 15 vagas para entidades sediadas no  Estado do Rio Grande do Sul; 

b) 15 vagas para entidades sediadas no Estado de Santa Catarina. 

OBS.: As vagas poderão ser remanejadas, caso um dos estados  não preencher os 

requisitos e/ou não houver candidaturas para todas as vagas destinadas para cada 

estado.  

 A seleção das entidades dar-se-á através da ficha de inscrição (em anexo) e dos/as 

participantes  indicados,  será através do currículo.    

 

Custos Etapa I:  

Os custos das hospedagens e dos materiais do curso serão cobertos pela GENUS.  Não 

serão cobertas as despesas com transporte e alimentação,  que ficarão a cargo do 

participante e/ou  da sua entidade.  
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3) Período de realização: 

ETAPA I 

A Etapa I do Curso para Multiplicadores/as das Oficinas será realizado no período de  12 

a 15 de outubro de 2010, em Florianópolis. 

 

 ETAPAS II e III :  

As Etapas II e III estão previstas para serem realizadas no primeiro semestre de 2011, 

cuja execução ficará  dependendo da realização da Etapa I e da aprovação dos recursos 

da instituição patrocinadora para as outras duas etapas.   

Nota:  

a) Os/as educadores/as não receberão honorários para realizar as “oficinas-estágio” 

(Etapa II). 

b) As “oficinas-estágio”  serão realizadas nas cidades e/ou região do/a educador/a e será 

cobrada uma taxa de inscrição de cada participante da oficina (Etapa II),  para subsidiar 

os materiais pedagógicos e de apoio (livro, pasta), cujo valor não excederá a R$ 25,00 

(vinte e cinco  reais). 

c) O Seminário (Etapa III) será realizado em Florianópolis no ano de 2011, depois de 

concluída a Etapa II.  

d)  A Genus até o momento tem recursos garantidos para a execução da Etapa I 

(curso), com Carga Horária de 40h/a. 

 

4) Inscrição e resultado da seleção: 

As instituições interessadas deverão encaminhar até o dia 25 de setembro de 2010 o  

formulário de inscrição preenchido, acompanhado do Currículo dos/as candidatos/as 

indicados/as,  via correio eletrônico (genus@genus.org.br).  O resultado da seleção será 

publicado no site da Genus (www.genus.org.br) no dia 05 de outubro de 2010.  

As entidades selecionadas deverão apresentar os documentos comprobatórios de sua 

constituição jurídica e/ou sua vinculação com outras instituições.  

mailto:genus@genus.org.br
http://www.genus.org.br/
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FORMULÁRIO DE INSCRIÇÃO PARA A 3ª. EDIÇÃO  

“Curso para  Multiplicadores/as das Oficinas Gênero na Educação” 
 
DADOS INSTITUCIONAIS 

Nome: 

 
 

Endereço: 

 
 

Cidade: Estado: CEP: 

 
 

  

E-mail: Telefone: Celular: 

 
 

  

Data de fundação: CNPJ: 

  

Tipo:    Representante Legal: 

           Associação         _____ 

           Fundação           _____ 

           ONG                   _____ 

           OSCIP                 _____ 
           Núcleo Pesq.       _____ 
           Núcleo Empresa   _____ 
           Outra                  _____ 
 

 
 
 

Cargo: 

 

ESTRUTURA INSTITUCIONAL 

Composição da Direção: (Nome, cargo) 

 
 
 
 

Composição do quadro técnico/ profissional: (nome, função, tipo de vínculo) 

 
 
 

A entidade utiliza trabalho voluntário? SIM NÃO 

 
 

 

Em caso afirmativo: 

Número de voluntários(as): 
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Atividades desenvolvidas pelo(as) voluntários(as):  

 
 

 

 
 
A entidade possui outros apoiadores? Cite alguns. 

 
 
 
 
A entidade possui profissional da área Educação  em seu quadro técnico ou 
entre seus apoiadores? 

SIM NÃO 

 
 

 

INFORMAÇÕES SOBRE AS AÇÕES INSTITUCIONAIS  

Área(s) de atuação: 

 Educação  Meio ambiente 

 Cidadania, direitos humanos, justiça social  Organização popular 

 Comunicações  Relações de gênero e discriminação sexual 

 Desenvolvimento comunitário  Saúde 

 Discriminação racial  Segurança pública 

 DSTs/Aids  Trabalho e renda 

 Assistência Social  Outra (cite): 

Missão institucional: 

 
 
 
 
 
 

Público(s) alvo da entidade: 

 
 
 
A entidade executa ou já executou projetos financiados pelo poder público? Exemplifique. 

 
 
 

A instituição desenvolve ações junto às instituições de educação, 
empresas  e/ou ONGs 

SIM NÃO 

 
 

 

Em caso afirmativo, que tipo de ações? 

 
 
 
 
 

A instituição possui atividades voltadas especificamente para mulheres 
e Gênero? 
 

SIM NÃO 
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Em caso afirmativo, para qual público? Por favor, descreva estas atividades.  

 
 

Quem são os responsáveis pela execução destas ações? 

 Membros da direção  Técnicos/profissionais 
Contratados 

 Voluntários 

A entidade possui parcerias firmadas com outras instituições? Por favor, cite. 

 
 
 
 
 

A entidade possui experiência de trabalho em rede? SIM NÃO 

  

Em caso afirmativo, cite as redes de que faz parte. 

 
 
 
 
 
 

A entidade insere ou já inseriu um recorte de gênero e/ou raça em suas 
atividades?  

SIM NÃO 

  
 

A entidade considera importante incluir perspectivas de gênero/ raça em suas ações? Por quê? 

 
 
 
 

 
 

A entidade conhece o projeto de Gênero na Educação: espaço para a diversidade? Em caso positivo 
como,  desde quando e em que medida? 

 
 
 
 
 

Por que a entidade deseja comprometer-se com implantação deste projeto?  

 
 
 
 
 

Quais os desafios e as oportunidades(facilidades) que visualiza para isto? 
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INFORMAÇÕES SOBRE OS/AS REPRESENTANTES DA ENTIDADE PARA PARTICIPAR DO 
CURSO 

PARTICIPANTE 1 - Nome: 

 
 

Endereço: 

 
 

Cidade: Estado: CEP: 

 
 

  

E-mail: Telefone: Celular: 

 
 

  

Data Nascimento: Sexo: 

  

Tempo na Instituição:    Cargo: 

  
 
 

ANEXAR CURRÍCULO  

 

PARTICIPANTE 2 - Nome: 

 
 

Endereço: 

 
 

Cidade: Estado: CEP: 

 
 

  

E-mail: Telefone: Celular: 

 
 

  

Data Nascimento: Sexo: 

  

Tempo na Instituição:    Cargo: 

  
 
 

ANEXAR  CURRICULO  
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FOLHA TIMBRADA DA INSTITUIÇÃO OU ENTIDADE 

 

 

DECLARAÇÃO 

 

A........................................................................., através de seu representante legal abaixo 
assinado vem por meio desta,  declarar que está ciente dos requisitos solicitados neste 

edital  para participar da 3ª. Edição do Curso  “Multiplicadores/as das Oficinas 
Gênero na Educação” realizado pela Genus. Os representantes da entidade para 
participar desta formação continuada são: 

1) 

2) 

 

Sendo o que tínhamos para o momento, 

 

 

Atenciosamente 

 

 

 

 

 

Nome e assinatura do representante legal  

 

 

 


